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Від Статті 6, до статті 10 включно ─ Пропонований Статкомітетом ВФУ для обговорення Новий адміністративний устрій Української НПО за рекомендаціями Світового вітрильництва.
Стаття 6 - Адміністративний устрій і управління УВС
6.1. Статутні органи Спілки:
	Загальні збори (Конференція) УВС;
	Виконавча Рада УВС; (Виконком, Президія)
	Ревізійна комісія.
Стаття 7 – Щорічні Загальні збори ( Конференція).
7.1.	Конференція (Загальні збори) є вищим керівним органом  УВС.
Щорічні Загальні збори (Щорічна Конференція) УВС проводяться кожного календарного року у такий день, час, і у такому місці, яке буде призначено  Виконрадою (Президією),  Попередні сповіщення про будь яке рішення, чи висування кандидата, що пропонується, для виборів на Щорічних Загальних зборах, чи інших  Загальних зборах, має бути надіслане до Виконавчого директора не пізніше, як за 21 день перед початком зборів.  Сповіщення про Загальні збори та про всі рішення, чи висунутих кандидатів, запропоновані таким чином, мають, принаймні за 40 днів перед Зборами, про які йдеться, бути надіслані всім Повним членам (ПТО) і вивішені на веб-сайті УВС. 
7.2   Виконавчий директор має скликати Надзвичайні Загальні збори:
(a) якщо Виконрада завважить, що такі збори є необхідними, у такому разі вона має зазначити питання, які мають бути розглянуті на цих зборах, або 
(b) За вимогою не менш, ніж 7 ПТО із зазначенням питань, які пропонується розглянути на цих зборах.
7.3	На всіх Загальних зборах головує Президент, або ж, у разі його відсутності, присутні на зборах члени Виконради мають призначити головуючого із свого числа. 
7.4	Голосування на Загальних зборах щодо прийняття основних (не процесуальних) рішень, здійснюється делегатами від імені тих Дійсних членів УВС, яких документально представляє певний делегат. Як за голосування руками, так і за списком, особі, головуючій на Зборах надається другий додатковий голос.
7.5  Рішення, яке приймається голосуванням на Зборах, можуть прийматися або голосами, або піднесенням рук, якщо тільки список виборців не затребуваний головуючим, чи будь яким присутнім делегатом, який представляє не менш, ніж п’ятьох Дійсних членів УВС, які мають виборче право. Якщо список виборців не затребуваний у такий спосіб, то проголошення головуючого про прийняття, чи відхилення рішення, має бути остаточною підставою для ухвали.  
7.6 Загальні збори вважаються правомочними, якщо у їх роботі беруть участь делегати, які представляють не менше, ніж 60% Дійсних членів  УВС, які мають виборче право.
7.7  До компетенції Загальних зборів належить вирішення будь-яких питань діяльності  УВС.
Наступні питання належать винятково до компетенції Загальних зборів:
· визначення основних напрямів діяльності  УВС;
· обрання Керівних осіб УВС (Президента, Віце-Президента, Генерального Секретаря УВС), та членів Ради УВС;
· затвердження внесених до Статуту змін, доповнень і тлумачень;
· обрання Ревізійної комісії;
· припинення діяльності чи реорганізація  УВС;
· реалізація прав власності на майно  УВС.
· позбавлення, або припинення статусу і повноважень Повного (ПТО), Асоційованого члена, або Члена – Партнера (Афільованого члена) УВС, виключення з членів Спілки Дійсного члена УВС.
7.4.	За рішенням простої більшості делегатів Загальних зборів голосування може бути як таємним, так і відкритим.
7.5.	Рішення з питань припинення діяльності  УВС приймаються делегатами, які представляють не менше, ніж 75% Дійсних членів  УВС, які мають виборче право, рішення з інших питань приймаються делегатами, які представляють не менше, ніж 60% дійсних членів  УВС, які мають виборче право.

(Роз’яснення: Виконавча рада є зерням того, як і у який спосіб функціонуватиме наша НПО і здійснюватиме свої завдання. Виконавча рада заступає собою два існуючі наразі органи: Раду і Президію.)
Стаття 8 – Виконавча Рада УВС
8.1.	Виконавча Рада – є керівним органом  УВС в період між Загальними зборами. Всі Справи УВС мають бути підконтрольними Раді і керуватися Радою. Виконрада діє на виконання статутних завдань, рішень Загальних зборів  УВС і відповідно до них може приймати обов`язкові рішення, в тому числі - регламентуючі документи, які відповідають Статуту і рішенням  Загальних зборів  УВС.
8.2	До складу Виконавчої Ради входять: 
(a)	Президент	
(b)	Останній із колишніх Президентів
(c)		П’ять членів, обраних Загальними зборами за поданням Президента
(d)	П’ять членів, обраних Загальними зборами за поданням ПТО
(e)	Голови комітетів, що їх призначено за статтею 13.
Президент, Віце-Президент, Генеральний  секретар, Голови Повноважних Територіальних Осередків УВС (територіальних федерацій), або їх Заступники, яких обрано на зборах ПТО , що нараховують не менше, ніж 30 дійсних членів  УВС. Голови ПТО (територіальних федерацій), або їх Заступники, затверджуються Загальними зборами УВС як такі, що є членами Ради  УВС.
8.2.	Члени Ради мають бути діючими яхтсменами. Члени ради мають право і обов’язки представляти і захищати на Раді погляди тих ПТО, якими вони призначені, чи обрані до Ради, або підрозділів, до яких вони належать, але за голосування вони  мають захищати інтереси вітрильницького спорту України в цілому
8.3.	Президент головує на засіданнях Ради, але якщо він не є присутнім на засіданні, то члени Ради, які є присутніми і мають право голосу, обирають із свого числа головуючого на засіданні, про яке йдеться.
 8.4 	До компетенції Ради належить прийняття рішень з усіх питань, за винятком тих, які є винятково компетенцією Загальних зборів, зокрема вирішення наступних питань:
· прийняття  до членів  УВС, висування звинувачень та висловлення недовіри посадовим особам  УВС в межах, що їх передбачено Статутом;
· заповнення вакансій, в тому числі і в Раді.
· встановлення розміру вступного та членського внесків, а також термін та порядок їх сплати;
· затвердження бюджету  УВС;
· призначення  Виборчої Комісії;
· затвердження ескізів печатки, штампів, символіки.
· виконання рішень Загальних зборів  УВС;
· затвердження штатного розкладу та керівників структурних підрозділів за пропозицією Президента;
· у разі потреби, створення постійних і тимчасових комітетів, затвердження Положень про них та призначення голів, заступників голів та членів цих органів;
· затвердження інших регламентуючих документів;
· розпоряджання коштами та майном УВС, відповідно до Статуту і рішень Загальних зборів УВС;
· вирішення питань щодо нагородження та заохочення;
· організація і спрямування роботи комітетів  та підрозділів УВС;
· підготовка проведення Загальних зборів УВС;
· прийняття рішень про створення підприємств, госпрозрахункових організацій та установ;
· призначення на всеукраїнські змагання Головних суддів та Голів протестових комітетів, кандидатури яких запропоновано Комітетом з проведення змагань (Колегією суддів УВС) ;
· розгляд пропозицій комісій та комітетів УВС;
· готує перспективні плани розвитку  спортивного вітрильництва в Україні та пропонує їх для затвердження Загальними зборами;
· готує бюджет на наступний рік, та пропонує його для затвердження Загальними зборами.
· вирішує інші питання поточної діяльності УВС;
8.6.	Питання, що обговорюються на будь яких засіданнях Ради, вирішуються простою більшістю голосів присутніх членів Ради. Присутній на засіданнях Виконради  Президент УВС має право вирішального голосу.
Стаття 9 – Діяльність Виконавчої ради УВС.
9.1.	Засідання Ради проводяться не менш, ніж один раз на місяць. 	Президент, або будь які сім осіб-членів Ради, можуть скликати позачергове засідання у спосіб письмових звернень до Виконавчого директора (або Генерального секретаря) із зазначенням питання, що планується на розгляд. Позачергове засідання Ради має, також бути скликане на вимогу Ревізійної комісії. 
9.2	Засідання Ради  УВС вважається правомочним, якщо у його роботі беруть участь не менше, ніж 7 членів Ради. Рішення Виконавчої ради  УВС приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради.
9.3	Будь хто із членів Ради може брати участь у засіданні Ради у спосіб телефонічного спілкування, відео конференції, або й інших засобів зв’язку такого кшталту, за якого всі особи, які беруть участь у засіданні, можуть чути один одного. Участь у засіданні із застосуванням цього способу, має вважатися такою, що утворює кворум і є легітимною для прийняття рішень. Місцем проведення такого засідання має вважатися місце знаходження особи, яка головує на цьому засіданні.
9.4.	Рада може збиратися на засідання у разі сповіщення про справу, відкладати  розгляд, та   впорядковувати засідання в інший спосіб, який вважатиме за відповідний, (разом з проведенням засідань у вигляді відео конференцій, або аудіо конференцій), але має проводити такі засідання не більш, як двічі на фінансовий рік.
9.5.	На всіх засіданнях Ради  мають вестися відповідні протоколи, і має  реєструватися присутність кожного з членів Ради.  
 9.6.	Рада має вести належні розрахунки щодо надходжень і витрат, та всіх розподілів коштів разом з активами і пасивами УВС.  Рада  має готувати і надавати кожного року Річним Загальним зборам перевірений за аудитом, чи ревізією, фінансовий звіт за останній рік, підготовлений за  сучасною передовою практикою.
9.7.	Рада (Президія) є відповідальною за наймання, спрямування, і контроль за діяльністю Виконавчого директора.
Стаття 10 - Керівні та виборні особи  УВС.
10.1.	Керівними особами  УВС є Президент, Віце-Президент, Генеральний Секретар.
Вибори Керівних осіб проходять за процедурою, яка регулюється окремим Положенням про вибори. Положення про вибори затверджується Радою УВС.
Керівні особи  УВС мають бути громадянами України, мати стаж перебування в УВС не менш, ніж 4 роки і бути діючими спортсменами-вітрильниками. Керівні особи УВС обираються строком на 2 роки.
10.2.	Президент  УВС.
		Президент  УВС є вищою посадовою особою  УВС.
		Президент УВС: 
· очолює роботу  УВС;
· без довіреності представляє  УВС перед державними органами, установами, всіма третіми особами;
· має право підпису фінансових та інших документів  УВС;
· має право укладати від імені  УВС угоди, контракти, видавати довіреності, відкривати розрахункові та інші рахунки в кредитних установах;
· видає в межах своєї  компетенції накази, розпорядження, інструкції та інші обов’язкові для підпорядкованих йому органів документи;
· слідкує за дотриманням Статуту  УВС;
· головує на Загальних зборах і засіданнях Виконавчої Ради;
· слідкує за виконанням юрисдикції, формулює рішення та призначає спеціальні комітети;
· має виключне право розпорядника позабюджетних коштів  УВС.
10.3.	Віце-Президент  УВС.
· До керівництва  УВС входить Віце-Президент  УВС, який не може бути обраним з одного і того ж ПТО, що і Президент. 
· Віце-Президент  УВС керує роботою УВС у царинах, які йому визначено Радою УВС, або діє за дорученнями Президента УВС.
· За відсутності Президента його повноваження бере на себе Віце-Президент.
· Віце-Президент підпорядковується Президенту, підзвітний йому, Раді та Загальним зборам УВС.
10.4.	Генеральний Секретар  УВС.
Генеральний секретар УВС відповідає за ведення протоколів засідань і зборів та наглядає за додержанням процедури ведення документації УВС згідно з цим Статутом, веде офіційну документацію УВС, здійснює листування та контроль за обліком членів УВС, плавзасобів і таке інше. Забезпечує інформаційний зв’язок між УВС і його членами, іншими організаціями.
Генеральний Секретар підпорядковується Президенту, підзвітний йому, Раді та Загальним зборам УВС.
10.5	При Генеральному секретареві може бути створено Секретаріат УВС, членів якого призначає Президент за погодженням з Радою. 
ДОПОВНЕННЯ, 
 які можуть бути як у тексті самого статуту, так і у вигляді Статутних положень, які приймаються Загальними зборами, але їх немає потреби затверджувати у Державних органах.:
11 Комітети 
11.1	Для допомоги Раді у опрацюванні, чи запровадженні у життя її політики, Рада може від року до року  призначати, чи розпускати, певну кількість комітетів. Такі комітети мають бути наділені правом надавати Раді рекомендації у межах їхньої компетенції, що стосуються їхніх завдань,  але вони не можуть мати інших повноважень, якщо тільки Радою не буде такі повноваження чітко визначено і надано на визначений термін. Рада має час від часу визначати для кожного з комітетів їх максимальний кількісний склад та часові межі для контрольних перевірок і звітів про виконану роботу, а також встановлювати порядок, за яким вони вестимуть свої справи і виконуватимуть свої завдання.
11.2 Рада (Президія) має призначати членів і підбирати голів (керівників) для кожного з існуючих, або новоутворених комітетів на період, який вважатиме за потрібний. 
12 Вибори
(Пояснення: способи і характер виборної справи пропонуються тільки, як варіант Статутних положень. Викладене нижче є тільки можливим варіантом.)
12.1 Всі члени Ради і комітетів мають бути членами Національної повноважної організації.
12.2 Вибори на посади Президента і Членів Ради (Президії) мають відбуватися щорічно під час Річних загальних зборів.  Кандидати на ці посади мають бути запропоновані у письмовому вигляді від будь яких чотирьох членів (вставте назву НПО). Пропозиції щодо висунутих кандидатів мають бути надіслані у письмовому вигляді Виконавчому директорові принаймні за 21 день перед Річними Загальними зборами. У разі, якщо на певну посаду висунуто тільки одну кандидатуру, то висунута на посаду особа має вважатися такою, що її обрано на цю посаду з дати проведення Річних Загальних зборів.  Якщо чинних висувань кандидатів на певну посаду не отримано до зазначеної кінцевої дати подання, то кандидати можуть бути висунуті  безпосередньо на Річних Загальних зборах.  Коли кількість наявних висувань відповідатиме необхідній, то мають відбуватися вибори.
12.3 Президент обирається на дворічний термін і має право балотуватися вдруге.  Проте, жодна особа не може залишатися на посаді більше двох визначених на обрання термінів поспіль.
12.4 Кожний із членів Ради (Президії) має бути обраним, чи відібраним на термін у два роки,  проте підпадає під умови, визначені цією статтею.
12.5 Половина всього кількісного складу осіб, вибраних до Ради (Президії), (не враховуючи тих, хто був включений для вирішення питань, визначених Президентом) мають кожного року залишати свої посади. Ті особи, які пішли з посад, мають право на переобрання.  
12.6 Тими Членами Ради (Президії), які йдуть з посади, мають бути ті особи, які довше за інших перебувають на посаді, але між тими, хто постав членом Ради у той самий день,  питання має погоджуватися між ними, а у разі незгоди ─ жеребкуванням..
12.7 Останній із колишніх Президентів має бути членом Ради (Президії) протягом перебування на посаді його, чи її наступника, або ж на той термін, протягом якого він, чи вона самі були на посаді.
12.8 Вакансії на членство у Раді (Президії) що виникли випадково, між Річними Загальними зборами, можуть заповнюватися за призначенням  Ради (Президії), але будь яке з таких призначень має скасовуватися і кандидатура може пропонуватися на вибори, що відбудуться на наступних Річних Загальних зборах.
13 Виправлення і корегування
13.1 Попереджувальні сповіщення про будь які зміни, чи доповнення до Статуту, можуть пропонуватися  Радою (Президією) або будь ким із членів НПО, і мають подаватися у письмовому вигляді Виконавчому директорові принаймні за 21 день перед початком будь яких Загальних зборів, на яких зазначене має бути розглянутим.  Повний докладний опис всіх таких змін, чи доповнень, має надсилатися Членам разом із сповіщенням про Збори і має вивішуватися на веб-сайті Національної повноважної організації.
13.2 Кожне із запропонованих змін, чи доповнень до Статуту має бути предметом голосування на зборах і мають вважатися такими, що їх прийнято, у разі голосування руками, чи за списком (якщо була така потреба), їх буде підтримано не менш, ніж 75 відсотками членів, які мають право голосу і взяли участь у голосуванні.
14 Повідомлення і оголошення
23.1 Сповіщення, чи інший документ, Національної повноважної організації може бути доведений до відома кожного з її членів, або особисто, або факсимільно, або електронною, чи звичайною, поштою, за відомою останньою адресою члена НПО.   Недогляд щодо надіслання повідомлення, чи іншого документу, або неотримання надісланого будь ким із членів НПО, не позбавляє чинності жодного з прийнятих рішень, проведених виборів, чи зроблених призначень, що їх було здійснено належним і відповідним до вимог чином, а НПО зробила відповідні кроки, аби довести здійснене до відома своїх членів.  
14.1 Всі члени (вставте назву НПО) мають негайно повідомляти Виконавчому директорові про свою чинну адресу, поштову,  електронну, чи факсимільну.

Витяг із пропозицій Світового вітрильництва щодо Статутів НПО.  
Наступне пропонується, серед обов’язкових умов.

1. Представництво
The constitution must provide, among other things, for reasonable representation of all Members and at least one annual meeting of Members. 
Статут має передбачати серед інших умов, умову щодо належного представництва всіх членів і, принаймні, одні збори усіх членів щорічно. Please click here for further information

